Formation par alternance

Licence Professionnelle

Santé, Sécurité au Travail
et Environnement

www.lamaisondelentreprise.com www.lamaisondelentreprise.com

PROFESSIONNALISATION

Contact AFPI YONNE UN METIER

RESPONSABLE DE LA FORMATION :

L Valérie TRAMEAU . Des Cl‘lptlf
/ RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTION : o ) ) ) ) o
Sylvie QUEYREIX Le tltulal_re dela _Ilcence professionnelle SSTE agit dans les domaines de la Santé Sécurité
- 90 rue Victor Guichard au travail et Environnement,
Dans le cadre de la politique de prévention du chef d’entreprise, il coordonne et anime
89 100 SENS les actions des différents services :
Tel. 03.86.49.26.51 - Fax 03.86.83.76.70 e pour réduire les risques professionnels
accueil.sens@lamaisondelentreprise.com e pour améliorer les conditions de travail
e pour maitriser les impacts environnementaux
LICENCE PROFESSIONNELLE .Vos activites en entreprise

Réaliser I'évaluation des risques professionnels pour chaque secteur de I'entreprise.
Faire I'analyse des causes des accidents du travail et des maladies professionnelles.

Contact Remonter I'information concernant les risques significatifs et faire s'engager les différents
acteurs sur les améliorations nécessaires.
IUT de Champs sur Marne Faire intégrer la démarche ergonomique afin d’aménager les postes de travail.
i i Promouvoir la sécurité aupres de I'encadrement et des opérateurs.
RESPONSABLE DE LA SPECIALITE : Travailler en réseau avec les différents acteurs de la sécurité (Médecin du travail,
Christian BOURRET CAECLL.)

Animer des groupes de travail, des séances de sensibilisation et de formation.

UNE FORMATION

.Public concerné

e Bac+2 quel que soit le domaine.

.Recrutement

o L'étudiant doit avoir signé un Contrat de Professionnalisation. Ce contrat doit porter sur
I'un des deux certificats de qualification (CQPM) suivants :

- Animateur Prévention Santé et Sécurité au Travail

- Assistant en Sécurité et en Environnement

~

- W) Organisation

e La formation se déroule sur le site de Sens

e L'alternance (1 a 2 semaines en formation, 2 a 3 semaines en entreprise)

Au travers d’une relation tripartite (entreprise, apprenant, centre de formation) coordonnée,
la pédagogie de l'alternance permet d’acquérir, pas a pas, de fagon individualisée les
compétences et savoirs professionnels liés a I'exercice du métier. Les périodes en entreprise
et en centre de formation se succédent pour constituer des phases pédagogiques.
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Licence Professionnelle
Santé, Sécurité au Travail
et Environnement

Certificat de Qualification ire de la Métallurgie
“Animateur Prévention Santé et Sécurité au Travail”
“Assistant en Sécurité et en Environnement”
La participation a la formation et la validation des compétences peuvent également donner
lieu a un positionnement dans la convention collective dans les entreprises qui ne font pas
partie de la branche métallurgique.
Modalités de délivrance du certificat : réussite aux épreuves, rédaction d'un mémoire et
soutenance devant un jury comprenant des professionnels.
— — e Validation Universitaire :
La validation de la Licence Professionnelle est soumise a deux conditions :
ne des Unités d'Enseignement (projet tutoré et stage inclus) doit étre égale ou
supérieure a
- La moyenne de I'ensemble constitué du projet et du
a 10/20. .
Le projet et le stage sont évalués par I'ensemble de I'équipe pédagogique et le tuteur en
entreprise de chaque étudiant.

ge doit étre égale ou supérieure

t organlsee en partenariat avec la branche professionnel-
le UIMM (Union des Indu de la Métallurgie) et I'Université de Marne La
Vallée.
Les étudiants sont simultanément inscrits a la Licence PFi ionnelle, diplome national,
et a la préparation du Certificat de Qualification Paritaire de la Métallurgie (CQPM), titre

reconnu par la Profession.

UN EMPLOI

de professionnalisation
Cest un contrat il commun aux jeunes de 16 a 25 ans sortis du systéme scolaire
et aux demandeurs d'e de plus de 26 ans jpermettant d’accéder a une
ement général, l'exercice en

ois. Un accord de branche peut
dans certains porter cette durée a 24 mois. (nous consulter).

La rémunération varie de 55 % du SMIC au SMIC ou 85 % du minimum conventionnel, en
fonction de I'dge et du niveau d'études.

Financement :
rise d'accueil bénéficie d’exonérations de charges sociales pour les jeunes de moins
de 26 ans e riés de plus de 45 ans ainsi que de financements spécifiques. (Nous
consulter). T

LES DOSSIERS DE PRE-CANDIDATURE DOIVENT ETRE DEPOSES DE PREFERENCE POUR LE
15 JUIN DE CHAQUE ANNEE.

LES INSCRIPTIONS EN LICENCE SE DEROULENT SELON LE CALENDRIER ANNUEL FIXE PAR
L'UNIVERSITE DE MARNE LA VALLEE EN GENERAL DU 15 SEPTEMBRE AU 20 OCTOBRE (SE
RENSEIGNER).

PROGRAMME

.Enseignements de spécialisation

Animateur Prévention Santé et Sécurité au Travail Assistant en Sécurité et en Environnement
e Prévention des TMS » Conformité des machines
o Outils Méthodes (calcul de temps, 5S, gestion des flux et ¢ Plan d'urgence
organisation de I'atelier) e Gestion des produits dangereux
» Hygiéne de vie au travail ¢ Organisation incendie
» Réalisation d’une enquéte interne  Ecoconception
¢ Equipements de protection individuel e Veille juridique

.Ense|gnements scientifiques et techniques

(permettant la validation de la Licence professionnelle)

e Outils scientifiques e Environnement
- Chimie appliquée - Impacts et risques environnementaux
- Toxicologie appliquée - Installations classées et réglementation
- Physique appliquée - Acteurs de I'environnement
- Gestion de bases de données
- Métrologie e Systémes de management
- Systémes de management
e Sécurité Santé au Travail - ISO 14001 et OHSAS 18001
- Risques professionnels et réglementation - Indicateurs et tableaux de bord
- Evaluation des risques professionnels - Audit
- Accidents du travail et maladies professionnelles
- Responsabilité civile et pénale e Management et communication
- Acteurs de la sécurité et santé au travail - Anglais
- Conduites addictives - Management des ressources humaines, management d'équipe

- Particularités d’emploi de certaines personnes dans I'entreprise - Communication comportementale
- Animation de réunion

e Ergonomie - Management de 2 projets

- Concepts de I'ergonomie

- Démarche ergonomique e Connaissance de I'Entreprise

- Risques liés a l'activité physique - Organisation et principes de stratégie d’entreprise
- Risques psychosociaux - Ressources humaines et sociales

- Droit du travail
e Gestion des risques industriels - Analyse des colts et gestion des investissements
- Concepts - Qualité
- Démarche de prévention et de gestion
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